
 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2026 FAALİYET RAPORU 

(01.01.2026-30.06.2026) 

 
Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Sermaye 

Piyasası Kurulunun ("SPK") II-14.1 "Sermaye Piyasasında Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliğinin 

8'inci maddesi kapsamında düzenlenmiş olup, Şirketimizin 01.01.2026-30.06.2026 dönemi ile Şirket 

faaliyetlerinin değerlendirilmesi ve bilgi verilmesi amacını taşımaktadır 

 

 

 
 

2025 FAALİYET RAPORU 

 
Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Sermaye 

Piyasası Kurulunun ("SPK") II-14.1 "Sermaye Piyasasında Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliğinin 

8'inci maddesi kapsamında düzenlenmiş olup, Şirketimizin 01.01.2025-30.06.2025 dönemi ile Şirket 

faaliyetlerinin değerlendirilmesi ve bilgi verilmesi amacını taşımaktadır 
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HAKKIMIZDA 
 

KURUMSAL 
 

Türkiye’nin tarımsal kredi ve girdi lideri, çiftçilerin sosyoekonomik güvencesi durumunda olan Tarım Kredi 
Kooperatifleri, bugün Merkez Birliği'ne bağlı bölge birlikleri, kooperatifleri, hizmet büroları ve şirketleri ile 
ülkemiz ve dünya için tarımın stratejik önemini kavramış ve sektörün en büyük öncü kuruluşu olmasının 

yanında, ülke tarımının itibar kaynaklarından biri haline gelerek Türkiye’nin en büyük çiftçi kuruluşu 
olmuştur. 

 

Türkiye Tarım Kredi Kooperatif Market olarak Ankara Merkez Market adıyla ilk mağazamızı 01 Mart 2017 
tarihinde Ankara Bahçelievler’de müşterilerimizle buluşturduk. 16 Aralık 2020 tarihinden bugüne, Türkiye 
Tarım Kredi Kooperatifleri’nin gıda perakendeciliği alanındaki iştiraki olarak Tarım Kredi Pazarlama ve 

Marketçilik A.Ş. adı ile faaliyetlerimizi sürdürmeye devam ediyoruz. 
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İŞ MODELLERİ 
 
 

 
 

 
 
 

 
KOOP 
 

Türkiye Tarım Kredi 
Kooperatifleri ailesinin bir 
üyesi olan şirketimiz, 

karlılıktan ziyade 
ortaklarımızın ve 

çiftçilerimizin ürünlerini 
olumsuz piyasa şartlarına 
karşı korumayı 

hedeflemekte, uygun piyasa 
fiyatlarında satın almakta ve 
işleyerek 

değerlendirmektedir. 
Çiftçilerimizden aldığımız 
doğal ürünleri 

fabrikalarımızda uluslararası 
standartlarda işleyerek 
halkımıza ekonomik, kaliteli 

ve doğal gıda tüketim imkanı 
sunmaktayız. 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

KOOP GROSS 
 

Türkiye Tarım Kredi 
Kooperatifleri ailesinin bir 
üyesi olan şirketimiz, 

karlılıktan ziyade 
ortaklarımızın ve 
çiftçilerimizin ürünlerini 

olumsuz piyasa koşullarına 
karşı korumayı 
hedeflemekte, uygun piyasa 

fiyatlarında satın almakta ve 
işleyerek 
değerlendirmektedir. 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

KOOP BAKKAL 
 
KOOP BAKKAL; TARIM 

KREDİ KOOP bünyesinde 
kaliteden ödün vermeden 
uygun fiyatla halkımıza 

sunulan temel tüketim 
ürünlerinin, Türkiye geneline 
yaygınlaştırılmasıyla hem 

tüketicilerimizin uygun fiyatlı 
ürünlere erişimini 
kolaylaştırmak hem de 

bakkal esnafımızın 
faaliyetlerinin desteklenmesi 

amacı ile verilecek bayilikler 
kapsamında, bakkallarımızın 
kaliteli ürünü uygun fiyata 

satmalarını sağlayacak 
yapıya dahil edilmesi için 
oluşturulan geniş tabanlı bir 

işbirliğidir. 
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MARKALARIMIZ 

 

 Birlik Gurme 

 Tarım Kredi 

 Tarım Kredi Anadolu 

 TarSüt 

 Elit 
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● Misyon  

 

Çiftçilerimizin alın teri olan kaliteli ve doğal ürünleri, fabrikalarımızda iş ortaklarımız ile ülkemizin yerli ve 
milli markaları haline getirip uzman market konseptinde tüm kanallarda müşterilerimizle buluşturmak 

            ● Vizyon  

 
Kaliteli ve doğal ürünlerimizi tüketici beklentisine uygun şekilde uzman market konseptinde tüm satış 
kanallarında bulundurmak, sektördeki konumumuz ve sağladığımız istihdam ile paydaşlarımıza ve ülke 
ekonomimize katkı sağlamak 

          ● Değerlerimiz  

 
Müşterisine Sadık Marka Olmak; Güven, Kalite, Uzmanlık ve Doğallık ile Daima 'En İyisini' Yapmak; 
Gücümüzü Aldığımız 'Türkiye Tarım Kredi Kooperatifleri'ne Değer Katmak 
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TK TARIM KREDİ PAZARLAMA VE MARKETÇİLİK ANONİM ŞİRKETİ 

 

1- GENEL BİLGİLER 

 

Ticari Unvanı : TK Tarım Kredi Pazarlama ve Marketçilik Anonim Şirketi 

Kuruluş Tarihi : 26.11.2020 

Kayıtlı Bulunduğu Ticaret Sicil Memurluğu : Ankara Ticaret Sicili Müdürlüğü 

Ticaret Sicil Numarası : 453287 

Adres : Saray Mahallesi 134 Cad. No:3/1 İç Kapı No:1 Kahramankazan/Ankara 

Telefon: 0312 281 24 00 

Kurumsal İnternet Sitesi : www.tkkoop.com.tr 

E-mail : iletisim@kooperatifmarket.com.tr 
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İL AÇIK 
ŞUBE 

SAYISI 

İL AÇIK 
ŞUBE 

SAYISI 

İL AÇIK 
ŞUBE 

SAYISI 

İL AÇIK 
ŞUBE 

SAYISI 

Adana 34 Adıyaman 12 Afyonkarahisar 28 Ağrı 10 
Amasya 14 Ankara 249 Antalya 74 Artvin 12 
Aydın 38 Balıkesir 55 Bilecik 8 Bingöl 8 
Bitlis 5 Bolu 18 Burdur 15 Bursa 65 

Çanakkale 18 Çankırı 7 Çorum 26 Denizli 28 
Diyarbakır 22 Edirne 12 Elazığ 19 Erzincan 12 
Erzurum 29 Eskişehir 30 Gaziantep 27 Giresun 20 

Gümüşhane 7 Hakkari 2 Hatay 26 Isparta 19 
Mersin 37 İstanbul 357 İzmir 84 Kars 7 

Kastamonu 18 Kayseri 35 Kırklareli 21 Kırşehir 10 
Kocaeli 78 Konya 71 Kütahya 25 Malatya 15 
Manisa 28 Kahramanmaraş 16 Mardin 11 Muğla 32 
Muş 8 Nevşehir 11 Niğde 11 Ordu 20 
Rize 21 Sakarya 48 Samsun 56 Siirt 4 

Sinop 10 Sivas 20 Tekirdağ 57 Tokat 20 
Trabzon 28 Tunceli 2 Şanlıurfa 23 Uşak 14 

Van 22 Yozgat 19 Zonguldak 17 Aksaray 13 
Bayburt 5 Karaman 4 Kırıkkale 15 Batman 6 
Şırnak 2 Bartın 9 Ardahan 4 Iğdır 5 
Yalova 15 Karabük 15 Kilis 4 Osmaniye 16 
Düzce 20       

Şubelerimizin toplam sayısı 30.06.2026 tarihi itibarıyla illere göre dağılımı aşağıdaki şekilde 
gösterilmiştir.  Şube sayımız 2.338’dir. 
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A- ORTAKLIK YAPISI 

 

30.06.2026 Tarihi İtibariyle; 

a) Çıkarılmış Sermayesi      : 8.750.000.000,-TL (Sekiz milyar yedi yüz elli  milyon Türk Lirası) 

b) Kayıtlı Sermaye Tavanı  : 10.000.000.000,-TL  (On milyar Türk Lirası) 

c) Ortaklık Yapısı          : Tek ortaklı 

 

 

 

 

B- İMTİYAZLI PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER 

 

              İmtiyazlı pay yoktur. 

 

C- ŞİRKETİN YÖNETİM ORGANI, ÜST DÜZEY YÖNETİCİ 

 VE PERSONEL BİLGİLERİ 

 
a- Şirketin Yönetim Organı: 6 adet Yönetim Kurulu Üyesi’nden oluşan Yönetim Kurulu’dur.  

 

ÜNVANI ADI SOYADI 
GÖREVE 

BAŞLAMA BİTİŞ 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI YILMAZ BADEMLİ 27.04.2026 DEVAM EDİYOR 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ -BAŞKAN 

VEKİLİ 
ORHAN KOZAN 27.04.2026 DEVAM EDİYOR 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ AHMET DEMİRALP 27.04.2026 DEVAM EDİYOR 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ ONUR AYDIN 27.04.2026 DEVAM EDİYOR 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ (BAĞIMSIZ) YUSUF BİLMEZ 27.04.2026 DEVAM EDİYOR 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ (BAĞIMSIZ) AVNİ DEMİRCİ 27.04.2026 DEVAM EDİYOR 

PAY SAHİBİNİN ADI, 

SOYADI/ÜNVANI 

İKAMETGAH               

ADRESİ 
HİSSE   ADEDİ 

SERMAYE 

TUTARI (TL) 

Türkiye Tarım Kredi 

Kooperatifleri Merkez 
Birliği Genel Müdürlüğü 

Söğütözü, 2185.Cad.No:20F 

İç Kapı No:7  06490 
Çankaya/Ankara 

8.750.000.000 

 

8.750.000.000 
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b- Şirketin Üst Düzey Yöneticileri 
 

 
  

 

 

c- Personel Sayısı 
 

30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla Şirket'in personel sayısı 9807 kişidir. 

 
d- Şirket Genel Kurulunca Verilen İzin Çerçevesinde Yönetim Organı Üyelerinin Şirketle, 

Kendisi veya Başkası Adına Yaptığı İşlemler İle Rekabet Yasağı Kapsamındaki 

Faaliyetleri Hakkında Bilgiler 
 

Yönetim Kurulu Üyeleri hesap döneminde kendi adlarına şirketin faaliyet konusu kapsamına giren 
alanlarda ticari faaliyette bulunmamışlardır. 

 
e- Yatırımcı İlişkileri Bölümü 

 

Yatırımcı ve bilgi edinicilerin şirket faaliyetleri ile ilgili bilgilerin daha düzenli yayınlanabilmesi ve 
Şirket ile ilgili her türlü veriye ulaşabilmesi için internet sitemiz yenilenmiştir. SPK mevzuatı uyum 
süreci tamamlanmış olup, yatırımcı ilişkileri bölümü ve komiteler kurulmuştur. SPK Özel Durum 

bildirimleri ve Finansal Rapor Bildirimleri yapılmaktadır 

 

 

2- YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE 
SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

 

Şirket 01.01.2026-30.06.2026 dönemi için sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr 

payı gibi mali menfaat toplamı 29.927.443,00 TL’dir 

ÜNVANI ADI SOYADI 
GÖREVE 

BAŞLAMA BİTİŞ 

GENEL MÜDÜR  ORHAN KOZAN 04.12.2025 DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  SERHAT AKGÜL 02.03.2026 DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  SEVİM ŞERBETÇİ 22.03.2023  DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  FATMA DERYA SARIDAŞ 08.03.2025 DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  ÖZER ŞİMDİ  04.05.2026 DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  ERDAL ÇITAK  01.03.2025 DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  HİLAL ÖZEROL 04.11.2024 DEVAM EDİYOR 

DİREKTÖR  AYHAN KEMAL ERBAŞ 18.03.2024 01.02.2026 

DİREKTÖR  ALİ ARGUÇ 01.11.2025 DEVAM EDİYOR 
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3- ŞİRKETİN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 

 

Şirketin 01.01.2026-30.06.2026 tarihleri arasında Araştırma ve Geliştirme çalışmaları 
kapsamında faaliyeti olmamıştır. 

 

4- ŞİRKETİN FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ 
GELİŞMELER 

Tarım Kredi Kooperatiflerine bağlı çiftçilerimiz ile sözleşmeli tarım uygulamalarını hayata 

geçirerek öngörülebilir planlı üretim yaptırmak, fiyat istikrarı sağlanmış kaliteli sağlıklı güvenilir 
ürünleri tüketiciye ulaştırmayı hedeflemektedir.  

Şirketimiz 01.01.2026-30.06.2026 tarihleri arasında 43.504.649.814 TL net satış cirosu elde 

etmiştir. 

Şirketimiz 30.06.2026 tarihi itibarıyla planlanan hedefler kapsamında yurt içinde Şube sayımız 
2.338’dir. 

 

a- Şirketin İlgili Hesap Döneminde Yapmış Olduğu Yatırımlara İlişkin Bilgiler Aşağıdadır:  
  Yapılmış olan yatırımlara 9 numaralı dipnottan ulaşılabilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
b- Şirketin İlgili Hesap Döneminde Yararlanmış Olduğu Teşvikler 

 

Şirket, Sosyal Güvenlik Kurumu teşvikleri (İş-Kur İş Başı Eğitim Programı, Bölgesel Teşvik 

İndirimleri, Peşin Ödeme İndirimi v.b.) başta olmak üzere toplam  106.417.974,77 TL indirimden 
faydalanmıştır. 

 

YATIRIMLAR TUTAR/TL 

ARSA VE ARAZİLER 434.585.861 

BİNALAR 307.384.828 

TAŞITLAR 19.433.085 

DEMİRBAŞLAR 8.291.937.605 

ÖZEL MALİYETLER 3.783.979.093 

YATIRIMLAR TOPLAMI 12.837.320.472 
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c- Şirketin Yıl İçinde Yapmış Olduğu Bağış ve Yardımlar İle Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Çerçevesinde Yapılan Harcamalara İlişkin Bilgiler 
 

Şirketimizin yıl içinde yapmış olduğu Bağış ve Yardımlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Çerçevesinde Yapılan Harcamalara İlişkin bilgi 01.01.2026-30.06.2026 hesap dönemine ait 
bulunmamaktadır. 

 
d- Şirketin İç Kontrol Sistemi ve İç Denetim Faaliyetleri Hakkında Bilgiler ile Yönetim 

Organının Bu Konudaki Görüşü 
 

Türk Ticaret Kanunun 366 ve 375 madde hükümleri gereğince Yönetim Kurulu komite ve 
komisyonlar kurarak şirkette gerekli gördüğü durumlarda denetim yapabilmektedir. Şirkette 
Kurumlar Vergisi tam tasdik kapsamında; bir Yeminli Mali Müşavirlik firmasından hizmet alımı 
yapılarak şirketin faaliyetleri düzenli olarak denetlenmektedir.  

Şirkette Bağımsız Denetim kapsamında; 2026 yılı için Deneyim Bağımsız Denetim ve 
Danışmanlık A.Ş. (Nexia Türkiye) firmasından hizmet alımı yapılarak şirketin faaliyetleri ve dönem 
sonu mali tabloları denetlenecektir. 

Şirkette ayrıca iç denetim birimi kurulmuş olup, şirket faaliyetlerini düzenli olarak 
denetlemektedir. 

 

e- Şirket Aleyhine Açılan ve Şirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek 

Nitelikteki Davalar ve Olası Sonuçları Hakkında Bilgiler 

Şirket aleyhine açılmış olan davalara ilişkin bilgilere Şirketimizin 01.01.2026-30.06.2026 hesap 
dönemine ait Bağımsız Denetim Raporu 13 numaralı dipnotundan ulaşılabilir. 

 

f- Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı'na İlişkin Bilgiler 

 

01.01.2026-30.06.2026 hesap dönemi içerisinde; Yönetim Kurulu Üyeleri atanması ve 2025 
Yılı Faaliyet Raporu, Bağımsız Denetim Raporu ve diğer finansalların okunması konulu 27.04.2026 
tarihinde Olağan Genel Kurul Toplantısı yapılmıştır. 

 

g- Dönem İçerisinde Esas Sözleşmede Yapılan Değişiklikler ve Nedenleri 
 

Rapora konu dönemde, Şirket ana sözleşmesinin “Sermaye” başlıklı 6. maddesi; Yönetim 

Kurulumuzun 13.02.2026 tarihli kararı doğrultusunda gerçekleştirilen 6.250.000.000,00 TL 
tutarındaki nakdi sermaye artışı ve söz konusu sermaye artışına ilişkin Sermaye Piyasası Kurulu’nun 
18.03.2026 tarihli izni doğrultusunda değiştirilmiştir. Ana sözleşmenin değiştirilen 6. maddesine 

ilişkin yeni metin, 08.05.2026 tarihinde Ticaret Sicil Gazetesinde yayımlanmıştır. 
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5-FİNANSAL DURUM 

 
            a-Özet Finansal Durum Tablosu 

 

 

 30 Haziran 2026 

Dönen varlıklar       14.272.992.032 

Duran varlıklar 20.261.734.131 

Toplam varlıklar 34.534.726.163 

Kısa vadeli yükümlülükler  24.076.276.738 

Uzun vadeli yükümlülükler  4.856.044.330 

Özkaynaklar 5.602.405.095  

Toplam kaynaklar 34.534.726.163 

 
            b-Kar veya Zarar Tablosu 
 

Şirketin 01.01.2026-30.06.2026 dönemi itibarıyla kar veya zarar tablosundaki ana kalemlerin 
değişimi şöyledir. 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

c-Kar Payı Dağıtım Politikası 

Şirketimiz Türk Ticaret Kanunu hükümleri, Sermaye Piyasası Mevzuatı, Vergi Mevzuatı ve diğer 
ilgili düzenlemeler ile Esas Sözleşmemizin kâr dağıtım ile ilgili maddesi çerçevesinde kâr dağıtımı 

yapmaktadır. Kâr dağıtımında, Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri ve Şirket 
menfaatleri arasında dengeli ve tutarlı bir politika izlenmektedir. Kar Dağıtım Politikasında değişiklik 
olması durumunda Genel Kurul onayına sunulacaktır. 

 
d-İlişkili Taraf İşlemleri ve Bakiyelere ilişkin Bilgiler 

İlişkili taraf işlemleri ve bakiyelere ilişkin bilgilere Şirketimizin 01.01.2026-30.06.2026 hesap 
dönemine ait Bağımsız Denetim Raporu 4 numaralı dipnotundan ulaşılabilir. 

 

 30 Haziran 2026 
  

Hasılat 43.504.649.814 

Satışların maliyeti (-)   ( 35.522.077.112 ) 

Brüt kar 7.982.572.702 

Esas faaliyet karı/ zararı                      (473.993.722 ) 

Finansman gideri öncesi faaliyet karı/zararı                      (486.875.491 )  

Sürdürülen faaliyetler vergi öncesi karı/zararı                      (774.434.153 ) 

Dönem karı/zararı                     (1.091.551.614 ) 
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6-RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRMESİ 

 
a- Varsa Şirketin Öngörülen Risklere Karşı Uygulayacağı Risk Yönetimi Politikasına İlişkin 

Bilgiler 

Şirketin faaliyet sonuçları neticesinde öngörülen riskler her ay Yönetim Kurulu Toplantısı’nda 
görüşülerek değerlendirilmekte ve karşılaşılması muhtemel riskler için alternatif çözüm yöntemleri 
geliştirilmektedir. 

 

b- Oluşturulmuşsa Riskin Erken Saptanması ve Yönetimi Komitesinin Çalışmalarına ve 
Raporlarına Ilişkin Bilgiler 

 

Türk Ticaret Kanunun 366 ve 375 madde hükümleri gereğince Yönetim Kurulu komite ve 
komisyonlar kurarak şirkette gerekli gördüğü durumlarda denetim yapabilme imkânı getirilmiştir. 

Bu kapsamda Kurumlar Vergisi tam tasdik sözleşmesi ile her ay düzenli olarak şirketin faaliyetleri 
denetlenmekte ve beyannameleri kontrol edilmektedir. Ayrıca her ay düzenli olarak yapılan Yönetim 
Kurulu toplantılarında şirketin faaliyetleri değerlendirilmekte karşılaşılan/karşılaşması muhtemel 

sorunların çözümü noktasında çalışmalar yapılmaktadır. 

 
c- Satışlar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Kârlılık, Borç/Öz Kaynak Oranı ve Benzeri 

Konularda Ileriye Dönük Riskler 

Şirketimizin çalışma kapasitesinin optimum seviyede olması için gerekli çalışmalar 
yapılmaktadır. Kaliteli ve doğal ürünlerimizi tüketici beklentisine uygun şekilde uzman market 

konseptinde tüm satış kanallarında bulundurmak ilk önceliğimizdir. 

Hizmetlerimizin sürekliliğini sağlamak üzere, gerekli yatırımları gerçekleştirebilmek; tüm 
kaynakların akılcı kullanımını sağlayarak savurganlığa ödün vermemek, ana ilkelerimizdendir. 

Ortak çiftçilerimize sunduğumuz hizmetlerden dolayı Türk tarımının güçlenmesi ve bizimde bu 
güce katkıda bulunmamız en temel görevimiz ve hedefimizdir. 

 

Kredi Riski 

 

Şirketin kullandırılan kredileri bulunmadığından dolayı karşı tarafın anlaşma yükümlülüklerini 
yerine getirememesinden kaynaklanan bir risk mevcut değildir.  

Likidite Riski 

Likidite riski, Şirket’in net fonlama yükümlülüklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda 
meydana gelen bozulmalar veya Kredi puanının düşürülmesi gibi fon kaynaklarının azalması 
sonucunu doğuran olayların meydana gelmesi, likidite riskinin oluşmasına sebebiyet vermektedir. 

Şirket yönetimi, fon kaynaklarını dağıtarak mevcut ve muhtemel yükümlülüklerini yerine getirmek 
için yeterli tutarda nakit ve benzeri kaynağı bulundurmak suretiyle likidite riskini yönetmektedir. 
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Kur Riski 

 

30 Haziran 2026 tarihi itibariyle şirketin sahip olduğu yabancı para tanımlı varlık ve borçlara 
ilişkin işlemler bulunmamaktadır. 

 

7-FİNANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SÜRECİYLE İLGİLİ 
OLARAK; ŞİRKET’İN İÇ DENETİM VE RİSK YÖNETİM 
SİSTEMLERİNİN ANA UNSURLARINA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR  

 

Finansal tablolarımız, Sermaye Piyasası Kurulu ("SPK”)'nun "II-14.1 Sermaye Piyasasında 
Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği” kapsamında Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim 

Standartları Kurumu tarafından yayınlanan Türkiye Muhasebe ve Türkiye Finansal Raporlama 
Standartları'na uygun olarak hazırlanmakta ve sunum esasları SPK düzenleme ve kararları uyarınca 
belirlenmektedir. Finansal tablolarımız, Türkiye Denetim Standartları'nın bir parçası olan Bağımsız 

Denetim Standartları'na uygun olarak bağımsız denetimden geçmekte olup Yönetim Kurulumuz 
tarafından onaylanmaktadır. 

 

8-FİNANSMAN KAYNAKLARI VE SERMAYE PİYASASI ARAÇLARI 

 

Şirketimizin finansman kaynakları ve sermaye piyasası araçlarına ilişkin bilgilere 01.01.2026-
30.06.2026 hesap dönemine ait Bağımsız Denetim Raporu 12 numaralı dipnotundan ulaşılabilir. 

 

9-KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİ 

 

a- Yatırımcı İlişkileri Bölümüne ait Bilgiler 

 

TK Tarım Kredi Pazarlama ve Marketçilik A.Ş.  yatırımcı ilişkileri faaliyetlerinin yürütülmesinde 
görev alan kişilerin ad-soyad, görev ve lisans bilgilerine aşağıda yer verilmiştir.  

Melih ÖRNEK, Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi (Sermaye Piyasası Faaliyetleri Düzey1) 

Yatırımcı ilişkileri bölümünün yürüttüğü faaliyetler şunlardır: 

 Şirketin kurumsal internet sitesinde yer alan yatırımcı bilgilendirmelerinin koordinasyonu, 

 Yıllık ve ara dönem faaliyet raporlarının koordinasyonu, 
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 Genel Kurul hazırlıklarının koordinasyonu, 

 Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum raporunun oluşturulması, 

b- Şirket İnternet Sitesi ve İçeriği 

 

Şirketimize ait kurumsal internet sitesi (www.tkkoop.com.tr) kamunun aydınlatılmasında aktif 
olarak kullanılmaktadır. 

İnternet sitemizde, şirketin idari yapısı ve sermayesi başta olmak üzere kurumsal bilgilere, 

Yönetim Kurulu üyeleri, faaliyet raporları, bağımsız denetim raporları ile dipnotları da içerek şekilde 
cari yıl ve son beş yıla ait mali tablolar ile şirketin misyon ve vizyonu vb. yasal mevzuatın gerektirdiği 
bilgilere yer verilir.  

 

c- Faaliyet Raporu 

 

Şirketimiz tarafından hesap yılı sonu itibarıyla düzenlenen ‘Yıllık Faaliyet Raporları’, ilgili yasal 
mevzuat hükümleri ve kurumsal yönetim ilkeleri çerçevesinde, ticari sır niteliğinde olanlar hariç 

olmak üzere, şirket faaliyetleri ile ilgili gerekli tüm bilgilere ulaşılmasını sağlayacak ayrıntıda 
hazırlanmakta ve kurumsal web adresimizde (www.tkkoop.com.tr) yer verilmektedir. 

 

d- İnsan Kaynakları Politikası 

 

Şirkette, personelin şirketle olan hak ve yükümlülüklerini, çalışma koşullarını, niteliklerini, 
teknik ve yönetim becerilerini geliştirmek ve atama ile yer değiştirmelerini, yükselmelerini, 

sorumlulukları ile diğer özlük işlerini düzenlemek amacıyla oluşturulmuş “İnsan Kaynakları 
Yönetmeliği” söz konusudur. 

Şirket insan kaynakları politikasının tanımlanması ve uygulanmasında, “personele, yetkinliğine 
göre çalışma, yetiştirme ve gelişme yönünden adil ve eşit imkân sağlanması; personelin maddi ve 

manevi haklarının korunması gözetilmesi; başarılı personelin imkânlar elverdiği ölçüde teşvik 
edilmesi ve bilgilerinin arttırılmaya çalışılması; personele, yapılan işin niteliğine uygun çalışma 

imkânı sağlanması” ilkeleri göz önünde bulundurulur.  

Şirket çalışanlarımızın görev tanımları belirlidir ve istedikleri zaman erişime açık ortak bir 
alanda bilgilerine sunulmuştur. 

Çalışanlar için güvenli bir çalışma ortam ve koşulları mevcut olup, bu konuda iyileştirmeler ve 

gerekli kontroller ilgili birimlerimiz nezdinde gerçekleştirilmektedir. Çalışanlar ile ilgili alınan tüm 
kararlar ya da çalışanları ilgilendirdiği düşünülen hususlar kendilerine bildirilmektedir. 

e- Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk 

 

Şirketimiz faaliyetlerini icra ederken, çevreye, tüketiciye, kamu sağlığına ilişkin düzenlemelere 
uyar ve bu gibi konulardaki sorumlulukların yerine getirilmesinde azami dikkat ve özen gösterir. 
Şirketimiz bugüne kadar çevre korunması hususunda herhangi bir müeyyide ile karşılaşmamıştır. 
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f- Yönetim Kurulunun Yapısı ve Oluşumu 

 

Yönetim Kurulu, şirketin işletme konusunun gerçekleştirilmesi için gerekli olan her çeşit iş ve 

işlemler hakkında karar almaya yetkilidir. Bu kapsamda şirketin idare ile dışarıya karşı temsili ile 

ilgili olarak her türlü muamele ve imza konularında; şirketin yönetimi, temsili ve ilzamı kural olarak 

yönetim kuruluna aittir. 07.09.2022 tarih ve 4 No’lu İç Yönergeye istinaden, Şirketin yönetimi ve 

temsilinde Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu Başkan Vekili her türlü iş ve işlemde en geniş 

anlamda sınırsız yetkiye sahiptir. Yönetim Kurulu Üyeleri ise Birinci Derece A Grubu İmza Yetkisine 

Haizdir.  

Şirketimiz Yönetim Kurulu üyeleri her yıl Genel Kurul’da yapılan seçim üzerine en çok 3 yıl 
görev yapmak üzere seçilirler. Süresi biten üyelerin yeniden seçilmeleri mümkündür. 2026 
30.06.2026 tarihi itibarıyla şirketimiz Yönetim Kurulu Başkanı ve üyeleri ile ilgili bilgiler aşağıda yer 
almaktadır. 

 

Yönetim Kurulu Üyeleri 

Adı Soyadı/Ünvanı  Görevi 
Seçildiği 
GK/YK 

Tarihi 

Görev Süresi 
Kalan Görev 

Süresi 

Sermaye Payı 

(TL) (%) 

YILMAZ BADEMLİ Yönetim Kurulu Başkanı 27.04.2026 26.04.2027 0,00 0 

ORHAN KOZAN Yönetim Kurulu Başkan Vekili 27.04.2026 26.04.2027 0,00 0 

AHMET DEMİRALP Yönetim Kurulu Üyesi 27.04.2026 26.04.2027 0,00 0 

ONUR AYDIN Yönetim Kurulu Üyesi 27.04.2026 26.04.2027 0,00 0 

YUSUF BİLMEZ Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 27.04.2026 26.04.2027 0,00 0 

AVNİ DEMİRCİ Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 27.04.2026 26.04.2027 0,00 0 

 

g- Yönetim Kurulunun Faaliyet Esasları 

 

Yönetim Kurulu şirket işlerinin lüzumuna göre Başkanlığın daveti veya bulunmadığı hallerde 

başkan vekilinin çağrısıyla ayda bir defadan aşağı olmamak üzere toplanır. Toplantılar şirket 
merkezinde veya diğer bir mahalde yapılır. Kararlar toplantıya katılan üyelerin çoğunluğu ile alınır. 

 

h- Yönetim Kurulunda Oluşturulan Komitelerin Sayı, Yapı ve Bağımsızlığı 

 

2026 yılında Yönetim Kurulu bünyesinde Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken 
Saptanması Komitesi ve Kurumsal Yönetim Komitesi oluşturulmuştur. Aday Gösterme Komitesi’nin 
ve Ücret Komitesi’nin görevlerini Kurumsal Yönetim Komitesi yerine getirmektedir. Komiteler 
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görevlerini Yönetim Kurulu Bünyesinde Kurulacak Komitelere İlişkin Çalışma Esaslarına göre yerine 
getirmektedir. 

 

 

 

Bağımsız üyeler hariç Yönetim Kurulu üyelerimiz komitelerde görev almamaktadır. 

 

i- Şirketin Stratejik Hedefleri 

 

Şirketimiz üst yönetimi haftalık olarak belirlenen stratejiler takip edilmesi için toplantı 
yapmaktadır.  

Şirketimiz Yönetim Kurulu tarafından aylık olarak bütçede yer verilen hedeflerin gerçekleşme 

durumları yapılan toplantılarda gözden geçirilmektedir. 

j- Mali Haklar 

 

Şirketin herhangi bir yönetim kurulu üyesi veya üst düzey yöneticisi, kendi adına veya üçüncü 
bir şahıs adına; şirkete borçlu değildir, Şirketten kredi kullanmamıştır, Şirketten kefalet veya teminat 

almamıştır. 

 

10-DİĞER HUSUSLAR 

 
a- Toplu Sözleşme Uygulamaları ve Personele Sağlanan Hak ve Menfaatler 

 

İşe alım politikaları oluşturulurken ve kariyer planlamaları yapılırken, eşit koşullardaki kişilere 
eşit fırsat sağlanması ilkesi benimsenmektedir. Çalışanlara verilen ücret ve diğer menfaatlerin 
belirlenmesinde verimliliğe dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsamında sosyal hakları düzenli ve 
periyodik olarak sağlanmaktadır.  

 

  Denetim Komitesi 

BAŞKAN YUSUF BİLMEZ  

ÜYE AVNİ DEMİRCİ 

  Riskin Erken Saptanması Komitesi 

BAŞKAN YUSUF BİLMEZ  

ÜYE AVNİ DEMİRCİ 

  Kurumsal Yönetim Komitesi 

BAŞKAN YUSUF BİLMEZ  

ÜYE AVNİ DEMİRCİ 

ÜYE MELİH ÖRNEK 
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             11 BAĞLI ŞİRKETLER VE İŞTİRAKLER İLE İLGİLİ BİLGİLER 

 

            Şirketin iştirak ve bağlı ortaklığı bulunmamaktadır. 

 
 

 

 

12 İLİŞKİLİ TARAF İŞLEMLERİ VE ÖNEMLİ SÖZLEŞMELER 
 

              

 

    İlişkili taraf işlemleri ve bakiyelere ilişkin açıklama 01.01.2026-30.06.2026 hesap dönemine ait 

finansal tablo dipnot 4’de sunulmuştur 
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            13 SONUÇ 

 

TK Tarım Kredi Pazarlama ve Marketçilik Anonim Şirketi Yönetim Kurulu tarafından, TTK mevzuatı 
ile SPK II-14.1 Tebliğinin ilgili hükümleri çerçevesinde şirket hakkında Tanzim edilen bu faaliyet 
raporu 01.01.2026 – 30.06.2026 hesap dönemine ilişkin olup, aşağıda isimleri yazılı yönetim kurulu 

üyeleri tarafından imzalanarak onaylanmıştır. 

 

 

 

 

   
                                             Yılmaz BADEMLİ                            Orhan KOZAN 

Yönetim Kurulu Başkanı                                    Yönetim Kurulu Başkan Vekili 
 

 

 
 

 

 
                                            Ahmet DEMİRALP                       Onur AYDIN 

                                         Yönetim Kurulu Üyesi                             Yönetim Kurulu Üyesi 

 

 
 

 

 
 

                                               Avni DEMİRCİ                                                   Yusuf BİLMEZ 

                                                 Bağımsız Üye                                                     Bağımsız Üye 
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